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Einstieg bei Mainova — Da steckt mehr dahinter!
Zuverlassige Energie fur deine Karriere

Warum du dich bei uns bewerben solltest?

® Du erhaltst eine attraktive tarifliche
Ausbildungsvergitung, Weihnachts-
geld, Leistungspramien fur gute Noten
und eine betriebliche Altersvorsorge.

® Nach der Ausbildung Glbernehmen wir
dich fir mindestens ein Jahr — das
garantieren wir!

® Flexible Arbeitszeitmodelle und 30 ® |In unserem hauseigenen Fitness-

Tage Urlaub bieten ideale Voraus- studio kannst du dich auspowern oder

setzungen fur deine Balance von vielfaltige Teamsportan-

Praxis, Berufsschule und Freizeit. gebote nutzen und das E E
® Du erhaltst ein kostenloses Jobticket kostenfrei!

fur den o6ffentlichen Nahverkehr und !.-

profitierst von verglinstigten Mahl- Wir freuen uns auf deine E
zeiten in unserem Betriebsrestaurant.  Bewerbung!

~Da steckt mehr dahinter!”: Als groRter
Energiedienstleister der Region Rhein-Main 7 7

ist es unser Anspruch, Menschen zuver- H

lassig und in hochster Qualitdat mit Strom, é ma I nova
Gas, Warme und Wasser zu versorgen.
Das Thema Energiewende klingt spannend

fiir dich? Du méchtest alles dariiber erfah- Ausbildung bei Mainova -
ren und diese aktivim Team mitgestalten? - [
Dann freuen wir uns darauf, dich kennen- Da steth mehr dahlnter.

1
zulernen! Zuverlassige Energie fir deine Karriere
In unserem modernen Ausbildungszen-
trum und in Kooperation mit renommier-
ten Hochschulen bieten wir spannende
Ausbildungsberufe sowie zukunftsorien-
tierte Duale Studiengénge an:

Technisch (m/w/d) *:

Elektroniker fr Betriebstechnik
Industrieelektriker

Mechatroniker
Industriemechaniker
Konstruktionsmechaniker
Anlagenmechaniker Rohrsystem-
techniker

Rohrleitungsbauer
Bauingenieurwesen (B.Eng.)
Elektrotechnik (B.Eng.)
Maschinenbau (B.Sc.)
Vermessung u. Geoinformatik (B.Eng.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Sc.)

IT (m/w/d) *:

® Fachinformatiker
® Allgemeine Informatik (B.Sc.)

Kaufmannisch (m/w/d) *:

® |ndustriekaufmann
® Business Administration (B.A.)

*Bei den aufgelisteten Stellen werden alle
Geschlechter angesprochen.
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